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A Mez6turi Kozmiivelédési és Sport Kiemelten K6zhaszni Nonprofit Kft.-t a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Cégbirosdg a 16-09-011268 szdmon jegyezte be a
cégjegyzekbe. Tényleges miikodését 2009. szeptember 01-1 ddtummal kezdte meg a
tarsasag, Mez6tar, Szabadsag tér 17. szam alatti székhellyel.
Az alabbi két f6 teriileten —agazatban- mitkodik a Kft.:

- kozmiivelddés

- sport
Tevekenysegiinket, munkénkat az aldbbi székhelyen és telephelyeken végezziik az
Alapit6 Okiratunkban foglaltaknak megfeleléen —illetve mikodtetjiik ezeket:

Székhely: Mez6tur, Szabadsag tér 17. Kozosségi Haz
Telephelyek:
- Mezbtar, Szolnoki 1t 15. Vérosi Sportcentrum
- Mezdtar, Muzeum tér 1. Varosi Galéria
- Mez6tar, Sugér ut 16. Badar —haz

- Mezdbtar, Pet6fi Gt 5. Varosi Szinhazterem

A Mez6tar Véros Keépviseld-testiilete 4ltal létrehozott Kft. 100%-ban énkormanyzati
tulajdoni gazdasdgi tarsasdg, amely az onkorményzat 4ltal atruhazott kotelezd
feladatokat latja el. Ezek alapjan tevékenysége nem jovedelemszerzésre irdnyul, a
tarsasag Uzletszerli gazdasagi tevékenységet csak kiegészitd jelleggel végezhet. A
tarsasag nonprofit gazdalkodasi jellegébdl adoddan az esetleges nyereség nem oszthatd
fel, az a tdrsasdg vagyonat noveli és miikbdése finanszirozasara hasznalhato fel.

A Cégbirésag az alapité kérelmére kiemelkedden kozhaszni jogallast gazdasagi
tarsasagkeént jegyezte be a Kft.-t. Kozhasznl tevékenysége soran olyan kozfeladatokat
lat el, melyrdl jogszabalyi rendelkezés alapjan a helyi onkormanyzatnak kell
gondoskodnia, azaz az 6nkormanyzat kételezé feladatait latja el a tarsasag.

A Kft. bevételei elsdsorban az alapité onkorményzat tdmogatisébol, palyazati
forrasokbol, illetve kdzhasznt tevékenységb6l szarmaznak. Amennyiben vallalkozasi
teveékenységbOl bevételt realizal a tdrsasdg, azt az alaptevékenység finanszirozasara

kell forditani.



A Kft. a kdzhasznt gazdaségi tirsasagokra vonatkozo Egyszeriisitett éves beszamolot

és Egyszerlsitett éves eredmény kimutatast koteles késziteni.

1. Szamviteli beszamolo

Mez6tiri Kozmiivel6dési és Sport Kiemelten Kozhaszni Nonprofit Kft. 2012. évben
gazdalkodasarol a Szamviteli Torvénynek és a kapcsolodd eléirdsoknak megfeleléen
egyszerisitett éves beszamol6t éllitott ossze. A mérleg f86sszege 9.177 ezer forint. A

Kft 2011. évi bevételének Osszetétele:

Az alapité tamogatésa 67.900 ezer Ft
Sajat kozhasznu bevétel 17.852 ezet Fi
palyazati, timogatasi bevétel 4.558 ezer Ft.

A Kft sajat bevételének 29 %-at a bérleti dij bevétel teszi ki (4.967 ezer Ft). Az

uszoszakosztaly és atlétikai szakosztaly altal befizetett tagdijak dsszege 4.311 ezer Ft.

2. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

2012. évben a Mez6tiri Kozmiivelddési és Sport Kiemelten Kézhasznta Nonprofit K ft.
67.900 e Ft alapit6i timogatast kapott a kézhasznu tevékenység folytatasahoz.

Mezétar Véaros Onkorményzata 4ltal a 2012. évre vonatkozé elfogadott
koltségvetésben €s a Kozszolgiltatasi Szerzédésben 72.900 e Ft. szerepel, de ebbél az
alapito 5.000 e Ft-ot zérolt. A zérolas 2012. december 31-i fordulénapig fennallt. igy a
Kft. tényleges, alapitdi timogatasa 67.900 e Ft 6sszeg volt. (Meghatarozott mértékben
a zarolas az onkorményzat valamennyi gazdasagi tarsasagat érintette)

A tarsasag a kapott koltségvetési tamogatast mitkddésére forditotta.

Ennek 0OsszetevOje a Kft. alkalmazasdban &llo sport, kézmiivelddés és technikai
kiszolgalas teriileten dolgozok személyi jellegii raforditdsai: munkabér és bérjellegii

kiadasok, valamint a munkaadoét terhel jarulékok.



A munkaber és bérjellegli kiadasok, személyi kifizetések tekintetében 2012. évben
emelkedett a minimalbér és a garantalt bérminimum, valamint bérkompenzacié is volt.
A fentieket szabalyozo rendelet hatalya nem terjedt ki azokra a munkaltatokra, ahol a
Kormany kozvetlen munkavallaléi kompenzacidt biztositott (a Kkoltségvetési
céleldiranyzatbol megvaldsulé kozvetlen munkavallaléi kompenzécié a koltségvetési
szerveknél €s az egyhadzi fenntartasi, kézfeladatot ellatd egészségligyl, oktatasi,
szocidlis, valamint koézgylijteményi és kozmiivel6dési szolgaltatast nyujto
intézményeknél foglalkoztatott munkavéllalékra vonatkozik).

Ez azt jelentette, hogy a Mez6tiri Kozmiivelddési és Sport Kiemelten Kozhaszni
Nonprofit Kft.- vel f6allasi munkaviszonyban allok szamaéra a fenti személyi jellegii
kifizetések megtorténtek. Az emelkedéssel jard kifizetéseket az eredménytartalék
terhére tudtuk megtenni.

A Kft. tevékenységét tekintve, megkaphatta volna az allamtol a kompenzaciét, de mint
gazdasagi tarsasag ezt sajat forrdsai terhére tette meg. Ezt a szemléletet kivetve a
2013. évre benyujtott kdltségvetés is ennek megfelelden keriilt kidolgozésra.

Igy eleget tettiink egyfelsl a Jjogszabalyi rendelkezéseknek, masfelél pedig, a Kft.
munkatérsai is megkaptdk azt az emelést, amelyet példaul a koztisztviseldk és
kozalkalmazottak automatikusan megkaptak.

A Kozszolgéltatasi Szerz6désnek megfelelden nemcsak az onkorményzat szamara
kotelezd feladatot latjuk el, hanem a hasznalatba kapott, a tarsasag székhelyéil és
telephelyeitil megkapott ingatlanokat iizemeltetjik is. Az alapvet iizemeltetés
targyaba tartoznak a koziizemi koltségek kifizetése, azért hogy a latogatokra,
hasznalokra fiiteni, vilagitani tudjunk, a napi tigymenet intézésére forditottuk
kommunikacios koltségeinket, valamint a viz — szennyviz és szemétszallitist is

finansziroztuk.

Az egyik telephely tizemeltetése targydban lényeges, 0j koriilmény allt be, ez a Petofi
ut 5. szam alatti ingatlan.

A tarsasag Alapité Okirataban is feltiintetett Vérosi Szinhazterem volt az, amelyet a
Kft. alapitasatdl kezdve telephelyeként iizemeltetett. Ez gyakorlatban azt jelentetette,

hogy a Kft. mellett az épiiletben iskolai oktatas keretében el6bb a Kereskedelmi



Szakképz6 Iskola, majd a Kossuth Lajos Altaldnos Iskola tanuléi tanultak. Azaz, a két
iskola hasznalta az épiiletet.

A tarsasag telephelyi lizemeltetése (takaritds, festés, beépitett technikai eszkdzdk
karbantartasa, mérési jegyzOkonyvek (villimvédelem, szabvanyossagi vizsgélat,
érintésveédelem)) kizdrdlagosan az épiileten beliil elhelyezkedd szinhazteremre,
szinpadra és 0ltdz6kre korldtozodott. Az oktatasi intézmények kivonuldsa 4j helyzetet
teremtett. Mez6tur Varos Onkorményzata déntése alapjan az épiilet vagyonkezeldje a
tarsasag lett. Ez gyakorlatban azt jelentette, hogy az épiilet egészére vonatkozdan
minden olyan koltség fellépett, amely az alapveté rezsibe beletartozik (giz, viz,
villany, hulladekszallitas). Az épiilet egészére vonatkozé iizemeltetéssel jard
tobbletkiadast az erdeménytartalék terhére tudtuk megtenni. 2013. évben az 8szi
iddszakig mindenképpen sziikséges atgondolni az épiilet tovabbi iizemeltetésének
kérdését. A legtobb kiadéssal jaré id6szak ugyanis nyilvanvaléan a fiitési szezonban
van.

2012. ¢évben a Kft. a kezelésében 1évé épiiletek allagmegbrzésére nagyon csekély
Osszeget tudott forditani.

Az épiiletek miikddtetése mellett biztositjuk a Kft. nem annyira latvanyos, de mégis
fontos napi ligyeinek intézését. Segitjiik a szakosztalyok miik6dését, sportprogramok,
kdzmiivelodési rendezvények szervezéséhez, lebonyolitisdhoz, reklamozasihoz
sziikséges infrastruktirat adunk szémitdstechnikai és kommunikicids héatteret
biztositunk.

Segitjik az onkorményzati fenntartdsu intézmények rendezvényeinek lebonyolitasat
személyes részvétellel, hang-és fénytechnikankkal, kozOsségi termeink ingyenes
hasznélatba adasaval.

2012 — 2013 —as tanévben a korabban énkormanyzati fenntartasti intézmények 4llami
feladatellatasi korbe keriiltek. Ez eredményezhette volna azt, hogy a Kft. ezutdn mar
az 4llami fenntartdsban 1év6 intézmények részére nem biztositia az ingyenes
hasznalatot. Ezzel ellentétben tligyvezetdként ugy gondoltam, hogy az oktatasi
intézmények is segitik programjaikkal, rendezvényeikkel a varos kulturalis életét,

gyakran kozremikodnek vérosi tinnepségeken. Ezért mind a mai napig programjaik



megrendezéséhez tovabbra is ingyenesen biztositja a Kft. a kezelésében 16évé technikai
eszkozoket €s termeket.

A tarsasag jo kapcsolatot 4pol a sportcentrumot hasznald sportbaratokkal,
sportolokkal. Segitjiik munkéjukat, biztositjuk a sziikséges eszkozoket, fedett
csarnokot, szabadtéri palyakat, rendben tartjuk a kiils teriileteket. A kodzosségi hazban
miik6do klubok, szakkorok,

amatOr miivelddési kozosségek szdmara fenntartjuk, kiszolgéljuk, rendben tartjuk,
rendelkezésre bocsatjuk a kozosségi tereket. Az eredméytartalék felhasznaldsa soran
az alaptevékenységiinket lattuk el. A 2012. évre rendelkezésiinkre Allt alapitoi
tamogatasnal tGbbet nem kéltottiink. Igyekeztink minnél magasabb szinvonalon
ellatni a sport - és kozmivelodési feladatainkat, és lehetéségeinkhez mérten
mindenben  segitjlk a tdrsasdg kozmiivelodési - és sport szolgaltatasait

igénybevevdket.

3. Vagyonfelhasznalassal kapcsolatos kimutatas

A Kft jegyzett tokéje 500 ezer Ft
2012. évi eredménye -6.434ezer Ft
Eredménytartalék 9.020ezer Ft
sajat toke 2012. december 31-én 9.177ezer Ft

Napi feladataink ellatashoz sziikséges, hogy legyen egy olyan munkavégzésre
alkalmas hely, amely megfelel a munkatirsak - és elsésorban az igénybevevék
elvarasainak, valamint a kor éltal tdmasztott alapvet$ kovetelményeknek technikai
adottsdgait tekintve, kills6 - €s belsé kiillemét illetden dpoltsagot, rendezettséget, a
»,van gazddja” benyomasat vetiti kifelé.

Bevételeinket tekintve f6 tevékenységiink a sajat tulajdonu ingatlan bérbe addsa, ezért
nagyon fontos, hogy a kozésségi hazban és a sportcentrumban termet, illetve a
sporttevékenységek végzéséhez palyat bérld személy mar eleve egy rendezett, tiszta
kiilsé kornyezettel talilkozzon. Majd amikor beljebb 1ép, akkor is meg tudjunk felelni
az clvarasoknak, amely példdul egy konferencia, vagy orszdgos jelentdségii

sportesemény technikai és személyi irdnyt igényeinek kielégitését jelenti.



Azt akarjuk, hogy a felhasznalo elégedetten térjen vissza hozzénk, és maskor is vegye
igénybe és fizessen a szolgéltatasainkért, terjessze jo hiriinket.

Arra koltjik az adofizet6k pénzét, hogy javitsuk a szolgiltatisaink tartalmat, a
szolgaltatd helyek kiillemét, és a Kft. munkatarsai mind a sport- mind a kézmiivelédés
tertiletén jol képzettek, szakmailag felkésziiltek legyenek.

A tarsasdg meglatasom szerint jo kapcsolatot dpol a civil szervezetekkel, miivelédési
kozosségekkel, sportszervezetekkel ~— akikkel  partneri  viszony  jellemzi
egyuttmitkddésiinket.

Ez nem azt jelenti, hogy mi pénzt adunk masoknak, hanem azt, hogy pozitiv externalia
formdjaban segitjik egymas munkéjat. (pl.: terem rendelkezésre bocsijtas,
hangtechnikai eszkézokkel rendezvények kiszolgalasa, sportcentrum csarnokéanak,
palyainak biztositdsa, koncertek rendezése a Galéridban, vagy eldadasok tartisa a
Szinhézteremben).

Természetesen minden olyan program szuverenitisat tiszteletben tartjuk, amely
szervezdje nem mi vagyunk, ezért azokban csak olyan mértékben vesziink részt, és
csak olyan mértében segitjiik azt amennyire azt, a szervezéje igényli, kéri.

A sajat szervezésli programok esetében mi magunk is megkeressiik azokat, akik
segitsegét kerjilk a szervezésben, megvaldsitasban, vagy éppen azt kérjik, hogy az
adott k6zGsseg sajat programjaval szinesitse a rendezvényt.

A jo6 egylittmiikddés, és bizalmi viszony egyik kiemelkedd jelentdségfi pé€ldéja, hogy a
koltségvetésben a ,rezsit” illetben tovabbra is nalunk szerepelt 2012. évre
vonatkozéan is a Mez6tiri Kozoktatdsi és Kozgylijteményi Intézmény Moricz
Zsigmond Konyvtar felhasznaldsa. Ez mindkét fél szdmara konnyebbség, hiszen nem
kell almérokkel szétvalasztani a rendszert, és talalgatni, hogy kényvtar hasznalé, vagy
miivelddeési kozdsség tagja haszndlta példaul a kézmosot. Az épiilet és helyiségek
karbantartasat, tisztitasat ezutan is a Kft. munkatérsai latjak el.

Ezért kérjiik a koltségvetésben 2013-ra vonatkozdan is a béreken kiviil a tSbbi tételt az
intézmény egészére vonatkozdan.

Tevékenységeink sokrétliségébol, az igénybevevdk folyamatosan magas szamabol és
megelégedettségiikbdl arra kovetkeztetiink, hogy munkénkat minden teriileten minden

munkatarsunk igyekszik megfeleléen végezni a kdz szolgalatéra.



4 Cél szerinti juttatiasok kimutatasa

2012-ben cél szerinti juttatast a Kft. nem nydjtott.

3. Kdzponti kbltségvetési szervtol, elkiildnitett allami pénzalaptol, helyi

onkorméanyzattdl, telepiilési Snkorményzatok tarsulasatdl és mindezek szerveitdl

kapott tAmogatas mértéke

A Kft. 2012-ben az alapité Mezétur Véaros Onkormanyzatatél a kézhasznu

tevékenység mikodtetésére 67.900 ezer forint timogatast kapott.

A Kft. 2012-ben az Eszak-alfoldi Regionalis Munkatigyi K6zpont timogatasaval 5 6t
tudott foglalkoztatni karbantartd, palyamunkas és takaritéi munkakdrokben. (Ezen a
tételen 1.709 e Ft bevételiink szarmazott). Az érintett személyek a tarsasag székhelyén

¢s telephelyein végeztek nagyon hasznos munkat.

Kozeelu foglalkoztatds keretein beliil tarsasigunk egyéb irodai, portds, karbantarté és
takaritoi feladatokat ellatd munkavallaldkat tudott fogadni. Ezen munkatérsak
feladatellatdsival meg voltunk elégedve. Tevékenységiikkel hozzajarultak a Kft.
székhely és telephely épileteinek és épiileten kiviili részeinek szépiiléséhez,

allagmegOrzéséhez.

Ezuton is nagyon kﬁszén@m a Mezéturi Intézményellatd és Ingatlankezeld KKN. Kft.
munkatarsainak a segitségét, akik a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos ugyes-bajos
dolgainkban (kik6zvetités, adminisztracids feladatok) mindig segitettek.

A Kft. 2012-ben palyazati tamogatasban részesiilt:

- LEADER palyazatot nytjtottunk be a Tdri Vasar megrendezéséhez. Az altalunk
benyujtott palyazati anyag elbiralasa pozitiv volt, igy ennek kdszonhetéen 2.000 e Ft



timogatdsban részesiiltiink, amely dsszeg nettd timogatas volt. A pélyazati timogatas
utéfinanszirozas formaban keriil kifizetésre, gy a mérlegben ez az &sszeg

kovetelésként van kimutatva.

6. Kiemelten kozhaszni gazdasdgi tdrsasdg vezetd tisztségviseldinek nyujtott

juttatasok értéke, illetve Osszege

A Kft. tgyvezeté igazgatdja munkaviszony keretében latja el a feladatat. A részére
kifizetett juttatas a Képviseld testiilet dltal meghatarozott munkabérbé] 4ll.
A Kft. miikddésének ellendrzését 3 fos Feliigyels Bizottsag latja el melynek tagjai

munkajukeért tiszteletdijban részesiilnek.

Munkabér 4.200 ezer Ft
Feltigyeld bizottsag tiszteletdij 394 ezer Ft
Osszesen: 4.594 ezer Ft

A Kft. tevékenységének megfeleléen munkatarsainkat az alabbiak szerint
csoportosithatjuk: szakalkalmazottak, technikai dolgozok, gazdasagi-iigyviteli
munkatarsak €s ligyvezeto.

A Kft. tényébdl adodoan és az elmilt évek tapasztalata alapjan meg tudjuk oldani a
szekhely €s telephely intézmények karbantartésat, takaritasat, technikai kiszolgalast a
munkatdrsak ~ munkavégzésének  megfeleld  beosztdsdval, csoportositasaval,
munkavégzesiik helyének valtoztatasaval.

A tarsasag gazdasagi ligyintézése a székhelyen torténik (K6zdsségi Haz).

Amennyiben sziikséges, a vérosi sportcentrumban meghatérozott napon kihelyezett
gazdasagi ligyintézés torténik, azért, hogy az igénybevevdk elvarasainak e teriileten is
megfeleljiink.

Technikai munkatarsaink szakmailag felkésziiltek, készek és képesek arra, hogy a
szekhely és telephelyek épiileteink karbantartését, tisztasigi munkalatait elvégezzék.

Természetesen a nagyobb volumenii munkéakban, amelyek meghaladjak technikai



lehetésegeinket, ott kiils6s segitséget vesziink igénybe. Varosi rendezvényeket
szerveztiink, illetve segitettilk az Onkorményzati intézmények rendezvényeinek
lebonyolitast technikai és humanerdforrasaink aktiv bevonasaval.

Szakalkalmazottaink a sport — és kozmiivel6dési dgazatokban az alapit6 altal rank rott
feladatoknak igyekeztiink és igyeksziink megfelelni. Székhelyiink és telephelyeink
altal végzett tevékenységeinket a koz szolgalatira végezziik, ezért mindig szem el6tt
tartjuk az igénybevevok irdnyunkban tdmasztott elvarasainak is megfelelni.
Természetesen az anyagi lehetségek hatart szabnak elképzeléseinknek, de igyeksziink

potldlagos forrasokat (palyazati tamogatdsok) bevonni kdltségvetésiinkbe.

7. A kdzhasznu tevékenység révid bemutatasa

7.1 Kulturalis k6zdsségi programok

A Kit. székhelyéiil szolgalé kozosségi haz feladatai kozé tartozik az intézmény
kézmiivel6dési, miivészeti kiscsoportjainak segitése, tdmogatisa, ezek szamara a
kozosségi tér biztositdsa €s kozmiivelddési programok, rendezvények szervezése
véarosunk lakossdganak. LehetGséget biztositunk a bejegyzett civil szervezetek szamara
is, hogy tevékenységiik bizonyos részét (kozgyiilések, beszamolok tartasa, kozosségi
programok) nalunk valosithassdk meg.

2012-ben is folyamatosan kiallitdsokkal vartuk az érdeklddéket a Varosi Galériaban és
a Ko6zosségi Hazban.

A kozosségi haz nagytermében lehetéséget biztositottunk amatér alkotéknak is a
bemutatkozasra. Az elmult évben ezek a kidllitisok szinte folyamatosan diszitették
nagytermiink falait. Ezek mellett gyermek programokkal is vartuk a kicsiket A
gyermekprogramok — kdszonhetben a jo egylittmiikodésnek és az oktatasi - nevelési
intézmények munkatarsaival — szinte minden esetben telthazasak.

A felndttek szamara nagy sikerrel rendeztiink belépbjegyes szinhazi el6adasokat

A koOzOsségi haz ad otthont a kulturdlis élet mellett, mas, egyéb elrusitéi
tevékenységet folytatd vallalkozasoknak is. Igény szerint helyet biztositunk

termékbemutatdknak, politikai partok rendezvényeinek is.
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A Varosi Gyermeknap 2012-ben ujfent a Vérosi Strandfiirdd teriiletén Keriilt
megrendezésre. A belépdjegy magaba foglalta a programok ingyenes megtekintését,
valamint a strand hasznalatat. A 2011-2012-es év tapasztalatai alapjan elmondhatom,
hogy vérosunk lakossdga mar tudta, hol keresse a gyermeknapi programokat. Ebben az
évben sem csalddott, aki kilatogatott csaladjaval. A rendezvényre torténd ki - és
visszapakolést segitette a Mez6tur és Kornyéke Viz- és Csatornamii Kft. csapata is. A
mar-mar megszokott helyszin 2012-ben mar mindenkihez kicsit kozelebb volt, mint

2011-ben.

A Varosnap 2012-ben még mindig kereste a helyét. 2011-hez képest, a Ko6zdsségi Haz
és korny€ke adott otthont a f6zdversenynek és a varoskapitdny valasztasnak. A
Mezotur térségét magaba foglalé varosnapi kerékpértira nagyon sikeres volt. A Varosi
Sportcentrum teriiletén a sportszeretdk tortetlen lendiilettel és 1étszamban jelentek
meg, képviseltetve magukat tobb sportagban is.

A kivalo egylittmiikodésnek koszonhetden j6 partneri kapcsolatot tartunk fenn a
Mezbtar és Kornyéke Viz-és Csatornamii Kft.-vel, akik rendszeres segitdi
programjainknak.

2012-ben is folytattuk mér kordbban is megrendezett programjainkat: kultira napi program,
Halloween party, farsangi mulatsag, husvéti kézmiives jatszohaz, Matlra, jatszotéri
zsibongésok, képzémiivészeti kiallitdsok (Varosi Galéria), Szent Ivan — €ji tlizugras, Adventi
programsorozat. (egylittmiikddve mas szervezetekkel).

Nagyon sikeres €s kdzkedvelt volt a kozdsségi hdz gondozdsaban kiadott decemberi
Adventi programajanlé, amely a varosi programokat foglalta Sssze. Az ajanlét 2011-
ben jelentettik meg elszor, olyan sikeres lett, hogy a nagy vérakozasra tekintettel
2012-ben yjra kdzrebocsatottuk.

Varosi tinnepség keretein beliil keriiltek megrendezésre Mezétur varos Onkormanyzatéval
egyiittmiikddve az Emberség Napja alkalmabol megrendezett programok, a Kun Emléknap, a
Nemzeti Osszetartozas Napja ¢és a II. Vildghaborus Mez6tiri Bombazas Aldozatairdl is
megemlékeztiink.

Uj programunk volt a Démétor —napi Regionalis Népdaléneklé Verseny, mely sikeres
volt annak ellenére is, hogy az id6jaras nem kedvezett szdmunkra, viszont annal

nagyobb volt a résztvevek lelkesedése és népdaléneklok tudasa.
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A rendezvénynek a Vérosi Oktatdsi Centrum adott otthont. A kisérOprogramok
tekintetében szerettilk volna jobban kihasznélni a »terep” adottsagait, azonban ezt a
rossz 1id6 miatt nem tudtuk megtenni.

A DOomotor napot 2013-ban is megrendezziik!

A Turi Vasar 2012-ben is a Szolnoki tton és a viztorony alatti teriileten varta vasarozé
partnereinket, a miivészeti napokon és vasarban fellépd eléadokat, és természetesen a
kozonséget is.

Tobb mint 20.000 ember latogatott hozzénk. Igyekeztink minnél szinesebb
programokat kindlni. A Tiri Vasir tamogatisaval kapcsolatban ujfent meg kell
jegyezzem, hogy a rendezvényre szant kiilén koltségvetési soron hozott tamogatési
0sszeg nem sokkal haladta meg az 500.000 Ft-ot. Ezért a Tuari Vésar és Miivészeti
Napok megrendezéséhez az eredménytartalékunk terhére hasznaltunk fel forrast.

Ettdl fiiggetlenil Mez6tir legnagyobb idegenforgalmi rendezvényét sikeresen
megrendeztiik. Nagyon oriilok annak, hogy legnagyobb mérvii varosi Osszefogés tvezi
a Tari Vasar és a Miivészeti Napok megrendezését. Ezt azt jelent, hogy varosunk
intézményei, szervezetei, maganszemélyei és mindenki, aki részt vesz programjaival,
human eréforrasaval, anyagi timogatdsaval egyarant fontosnak tartja, sét sziviigyének
tekinti a rendezvény sikeres megvaldsitasat. Ezton is készdnet érte.

Annak azonban itt kell hangot adnom, hogy a palyazati forrdsok sziikiilése és a
csokkend onkormanyzati tdémogatds kétségessé teszi a Miivészeti Napok napjainak
szamat és programkindlatat.

Tevékenységeink kommunikaldsdban szorosan egyiittmiikddiink a  mezétari
médidkkal: Index TV, Pont Radié.

Tovabbra is a tarsasag keretein beliil mikodik a 2010. decemberében wj helyre
koltozott Tourlnform Iroda. Az Iroda 2012-ben is megujult kornyezetben, és
jelentésen megndvekedett alaptertileten varja latogatdit.

Az Iroda tevékenységi korébe tartozéan egész évben folyamatosan ingyenes
turistainformdcioval szolgdl Mez6tir és térsége, valamint Magyarorszag turisztikai

kinalatardl. Az érdeklédéseket személyesen, telefonon és irdsban (e-mail, postai levél)
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egyarant fogadjuk. Marketing tevékenységként az iroda részt vallal a helyi turisztikai
kiadvanyok készitésében.

A KkoOzOsségi hazban taldlhaté felnétt-, zenei-, és gyermekkoényvtari részlegek
folyamatos nyitva tartdssal varjak a latogatokat gazdag konyv, és zenei allomanyi
valasztékkal. A kényvtari nyitva tartds mellett folyamatosan szerveznek programokat a
latogatol igények kielégitésére: konyvbemutatok, iré-olvasé talalkozok, internet
hasznélati lehetség, zenchallgatas, gyermekkonyvtari foglalkoztatd programok.
Eziton is kOszondm a Moéricz Zsigmond Koényvtir dolgozdinak a folyamatos
segitséget ¢és egylittmiikodési hajlandésagot a Kft. 4ltal szervezett programok

segités€ben, kivitelezésében és bonyolitasaban.

7.2. Sport k6z0sségi programok

Varosi feladatunkat tekintve a tovabbiakban is egyiittmiikdiink a sporttal foglalkozo
helyi szervezetekkel, tdmogatjuk az Onszervezédéseken alapulé szabadidds
sporttevékenységeket és segitjiik a versenysportolok munkajat.

Szabadiddsport teriiletén a vérosi focibajnoksag mellett varosi tekebajnokség is zajlott
~ athuzddik 2012-r6l 2013-ra -. Téli id6szakban vérosi teremlabdariigo bajnokséagot
rendeztiink.

Aprilistél a szabadtéri teniszpalyédkat biztositjuk a lakossdg szamara. Bar ez a nagy
tavaszi es6zések miatt egyre inkabb athtizédik méajus honapra, annak is a végére.

Az utanpotlas-nevelés sportszakmai tevékenység kérében a varosi sportkoncepcidban
meghatarozottak alapjan ellatjuk a kivalasztds, az altalanos sportagi képzés, a
tehetseggondozas, a versenyeztetés feladatait. Szakosztalyaink kivalé eredményeket
émek el megyei és orszagos versenyeken (uszas, atlétika). Legnagyobb éromiinkre —
¢s a tekések Oromére is - 2011-ben j automata babuallité berendezést kapott a
tekepalya, ezzel parhuzamosan folytatédtak a vérosi teke csapatbajnoksag forduléi.
Ezt azért emlitem meg a 2012. évrél késziilt beszamoldban is, mert nagyon sokan
mind a mai napig nagy-nagy 6rommel vették, hogy egy ilyen babuallité késziilékkel

gazdagodott a sportcentrum.
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Nagyon j6 a kapcsolatunk a MAFC Sport Egyesiilet vezetOségével és tagsdgaval, a
varosban miikddd kiizdésporttal foglalkozé szervezetekkel, teke szakosztallyal, és a
kerékparosokkal. A Csillagtsvényen Hagyomany6rzé Egyesiilet bejelentette ugyan
igényét a tobb éve kihasznalatlanul 4ll6 t6térre, de mind a mai napig til nagy

érdembeli dolog nem tértént a hasznosulast illetéen.

Fontos szdmunkra az egyiittm(ikodés a varosi oktatasi intézményekkel, ezért
lehetéséget biztositunk az egészségmegdrzés, és az egészségre nevelést célzod
tevekenységek, testnevelési orak segitésével. A didksport terén varosunk iskoldsai is
nagy szamban hasznéljak a létesitményt.

Megyei korcsoportos dontdk mellett a Reformatus Iskoldk Orszagos Bajnokséga is
nalunk kertilt megrendezésre. T6bb maés varosi helyszin mellett a Sportcentrum is
helyet adott az egész hétvégés kozépiskolak kozott megrendezésre keriils 0rszagos
kosarlabda mérkdzések utan a kézilabdasoknak is.

Ezzel Gsszefliggésben kiemelt célunk, hogy a j6l szervezett iskolai testneveléssel és
diaksporttal segitsiik az utinpétlas nevelést. Testnevelési érettségihez biztositottuk a

feltételeket a tanuldk szamara.

Az atlétikai szakosztaly sportoloi a tavalyi évben és az 8szi, - téli versenyeken nagyon
szép eredményeket értek el. Ezt azért fontos kiemelnem, mert a sportpalya nem
rendelkezik olyan adottsdgokkal, hogy minden szakosztily szamara kiilon fedett
palyan edzési lehetdséget tudjon biztositani.

Az sz6 edz§ kitarté munkdjanak koszénhetéen egyre tobb gyermek érdekl6dik, -és
nemcsak €rdeklodik, hanem aktiv részesévé is valik- az uszé szakosztaly munkadja,
edzései irant. Az elért j6 eredményekhez gratulalunk a gyerekeknek, és edzojiiknek.

A fiatalok mellett az ,,id6sebb” generacidk sportolési lehetéségeit és rekreacidjat is
tamogatjuk. A szakosztdlyi edz6i munka mellett varosunk sportoléi kiemelkedéen
szerepeltek 2012-ben is az orszdgos és nemzetkozi megmérettetéseken. A folyamatos
munkaval a sportteljesitmények minél magasabb szintli megnyilvanuldsa, és a

versenyeken torténd megmérettetés a cél.
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A fenti tevékenységek végzésével meghatrozo, erés poziciot foglalunk el a kistérség
€s a varos sport - és kulturdlis életében, ezéltal alkalmassd véalunk arra, hogy
rugalmasan alkalmazkodva tudjuk kévetni a mindenkori valtozasokat, és meg tudjunk

felelni a halado kor kihivasainak.,

Munkatérsaim nevében eziton is koszondm a Polgarmester trnak és a Képviselé —

testiiletnek az elmult idészakra szo16 bizalmat. —— ; T
Mezoturi Kézmovelodési és Sport
Kiemelten Kiizhnszmi Nonprofit Kft.
5400 Mezéuir, Szabadsag tér 17
Adoszim: 14847284-2-16
Cégjegyzékszam: 16-09-011268

Mezé6tar, 2013. aprilis 11. %7;’//?% ﬁé%

Bordacs Laszld
lgyvezetd
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